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Kodeks etyki nauczyciela
w Szkole Podstawowej im. hetmana Jana Tarnowskiego w Tarnowcu

Preambuta
Kodeks Etyki Nauczycielskiej jest wezwaniem do wszystkich nauczycieli, aby w Zyciu i pracy
zawodowej kierowali sie zasadami moralnymi, prawdq i dobrem.
Z powolaniem nauczyciela wiaze sie nierozerwalnie rola wychowawcy. Zadaniem nauczyciela jest
pobudzanie i wspieranie wszechstronnego rozwoju i doskonalenia ucznia jako osoby obdarzonej
godnoscia. Jest to mozliwe tylko wowczas, gdy nauczyciel w swoim postepowaniu kieruje sie
zasadami mitosci i stuzby.
Od wysitku wychowawczego nauczycieli zalezy wlasciwe rozumienie wartosci moralnych
i docenianie ich wielkiej wagi w zyciu kazdego czlowieka. Od pracy nauczycieli zalezy w duzej
mierze jacy beda obywatele Rzeczypospolitej, jej sita i pomyslnos¢.

Kodeks Etyki Nauczycielskiej oparty jest na wartosciach chrzescijanskich, ktére sa podstawowe,
uniwersalne i niepodwazalne. Zasadniczym jego celem i zadaniem jest uSwiadomienie
nauczycielom wagi moralnego wymiaru ich pracy oraz wezwanie do podjecia pracy nad sobg, aby
przywrdéci¢ zawodowi nauczyciela nalezny prestiz spoteczny.

Zasady ogolne etyki nauczycielskiej
1. Nauczyciel powinien stanowi¢ wzoér osobowosSci prawej i szlachetnej, wrazliwej
i odpowiedzialnej, o postawie otwartej na drugiego cztowieka.
Podstawowym zadaniem nauczyciela jest troska o dobro ucznia.
Nauczyciel uczciwie i rzetelnie przekazuje wiedze zgodna z prawda.
Nauczyciel szanuje godnos¢ ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania.
Nauczyciel szanuje autonomie ucznia i jego rodziny.
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Nauczyciel stoi na strazy realizacji wartoSci moralnych, uczy i wychowuje wilasna postawa

i przyktadem.

7. Nauczyciel jest tolerancyjny wobec innych przekonan religijnych i Swiatopogladow
respektujacych tad spoteczny i moralny.

8. Nauczyciel w duchu prawdy uczy zasad wspotzycia spotecznego i mitosci Ojczyzny.

9. Nauczyciel wprowadza ucznia w dziedzictwo kulturowe narodu polskiego oraz uczy
poszanowania kultury innych narodéw.

10. Nauczyciel wychowuje w szacunku dla kazdego zycia ludzkiego, we wszystkich fazach
rozwoju, od poczecia po naturalny kres.

11. Nauczyciel uczy kultury wspotzycia ze Swiatem przyrody.

12. Nauczyciel, kierujac sie dobrem ucznia, wybiera odpowiednie metody, formy oraz srodki
nauczania i wychowania, stosuje obiektywne kryteria oceny z uwzglednieniem zasady
indywidualizacji.

13. Powinnoscig moralng nauczyciela jest state podnoszenie swych kwalifikacji zawodowych.

14. Nauczyciela obowigzuje tajemnica zawodowa.



Zasady szczegoélowe etyki nauczycielskiej

Nauczyciel wobec ucznia:
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Nauczyciel szanuje godnos¢ ucznia jako osoby: akceptuje go, uznaje jego prawa, rozwija
samodzielno$¢ myslenia i refleksyjnos¢ oraz pozwala mu wyrazac jego wlasne poglady.
Nauczyciel pamieta, ze pierwszymi i glownymi wychowawcami dzieci sg rodzice, szanuje
ich prawa oraz wspomaga w procesie wychowania.

Nauczyciel troszczy sie o wszechstronny i harmonijny rozwdj ucznia w sferze
intelektualnej, duchowej, moralnej, estetycznej, fizycznej oraz spoteczne;j.

Nauczyciel traktuje indywidualnie kazdego ucznia, starajac sie rozumie¢ i wspomagac jego
mozliwosci i potrzeby. Szczeg6lna troska otacza osoby niepelnosprawne.

Nauczyciel poprzez dzialania pedagogiczne i wlasng postawe wspomaga ucznia w procesie
integralnego rozwoju i doskonalenia oraz czyni ich wspéhluczestnikami i wspottwdrcami
tego procesu.

Nauczyciel pobudza ucznia do odkrywania wewnetrznych Zrédel jego twdrczych
mozliwosci i zdolnoSci oraz inspiruje i pomaga w poszukiwaniu i wyborze tego, co dobre
dla jego rozwoju i doskonalenia osobowego.

Nauczyciel wychowuje ucznia do odpowiedzialnoSci za wilasne czyny i ponoszenia
konsekwencji dokonanych wyborow.

Nauczyciel uczy zasad kultury osobistej oraz wplywa na ksztaltowanie postaw
prorodzinnych ucznia.

Nauczyciel wychowuje swoich uczniéw w duchu wspotdziatania i wspotzycia w grupie oraz
w zespole, uczac jednoczes$nie poszanowania zasad szlachetnego wspoétzawodnictwa.
Stosunek nauczyciela do wucznia powinna cechowa¢ zyczliwo$¢, wyrozumiatos¢
i cierpliwos¢, a jednoczesnie stanowczoSC i konsekwencja w stosowaniu ustalonych
kryteri6w wymagan.

Nauczyciela obowigzuje obiektywizm, sprawiedliwosS¢, bezinteresownoS¢ i szacunek
w traktowaniu i ocenie kazdego ucznia bez wzgledu na okolicznosci.

Nauczyciela obowigzuja poprawne relacje interpersonalne z uczniami i ich rodzicami.
Nauczyciel nie wykorzystuje dla wiasnych korzysci swojej pozycji zawodowej w stosunku
do uczniow i ich rodzicow. Nie wolno mu stosowa¢ wobec uczniéw wyzwisko, drwin,
osmieszania, kar cielesnych, szantazu lub nacisku psychicznego.

Jednym z zadan nauczyciela jest ukazywanie zagrozen plynacych z nalogéw patologii
spotecznych.

Nauczycielowi nie wolno rozpowszechnia¢ negatywnych informacji o uczniu i jego
Srodowisku rodzinnym ani ujawnia¢ powierzonych mu w zaufaniu tajemnic, z wyjatkiem
sytuacji wyzszej koniecznosci, np. gdy wymaga tego dobro ucznia lub szkoty.
Niedopuszczalne jest wiaczanie uczniow do takich protestéw czy strajkéw, ktérych celem
bylaby obrona partykularnych interesbw nauczycieli. Mozliwe sg jedynie publiczne
wystapienia w obronie honoru i godnosci wiasnego narodu.

Nauczyciel powinien stanowi¢ wzor osobowoSci prawej i szlachetnej, wrazliwej
i odpowiedzialnej, o postawie otwartej na drugiego cztowieka.

Nauczyciel wobec pracownikow oswiaty:

1.

Nauczyciel wraz z nadzorem pedagogicznych i innymi pracownikami o$wiaty powinien
tworzy¢ zespo6t ludzi wspomagajacych sie w realizacji wspdlnego celu, jakim jest nauczanie
i wychowania. Tworzenie grup nacisku dla obrony wtasnych korzys$ci jest niemoralne.
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Nauczycieli powinny laczy¢ wiezy kolezenistwo, wspolpracy, pedagogicznej solidarnosci
i szlachetnego wspoizawodnictwa.

Nauczyciel do$wiadczony winien otoczy¢ opieka nauczycieli rozpoczynajacych prace,
stuzac im rada i pomoca. Nauczyciel mtodszy winien okazywac szacunek i uznanie kolegom
z dluzszym stazem pracy.

Nauczyciel nie powinien podwazac¢ autorytetu innych nauczycieli i pracownikow oswiaty.
Wszelkie uwagi o dostrzezonych btedach w ich postepowaniu powinien najpierw przekazac
bezposrednio zainteresowanym.

Nauczyciel zobowigzany jest do nie rozpowszechniania informacji z posiedzen rad
pedagogicznych.

Nauczyciele peligcy funkcje w nadzorze pedagogicznym zobowigzani sq kierowac sie
w swojej dziatalnoSci zasadami niniejszego Kodeksu.

Nauczyciel wobec swoich praw i obowiazkow:

1.

N

w

4.

Moralnym obowiazkiem nauczyciela jest sumienne i rzetelne wykonywanie swych zadan
dydaktycznych i wychowawczych.

Nauczyciel, majac prawo do godziwego wynagrodzenia, nie uzaleznia od niego jakoSci swej
pracy.

Nauczyciel kieruje sie takimi samymi zasadami etycznymi zar6wno w zyciu prywatnym, jak
i zawodowym.

Nauczyciel nieustannie pracuje nad swym wszechstronnym rozwojem.

Nauczyciel, doceniajac range i doniosto$¢ swojej spotecznej roli, dazy do moralnej naprawy
i rozwoju narodu polskiego oraz catego spoteczenstwa.

Nauczyciela powinna cechowaC wysoka kultura osobista, a zwlaszcza kultura jezyka
ojczystego.

Nauczyciel ma prawo do rzetelnej, zgodnej z prawda, obiektywnej, uzasadnionej
merytorycznie oceny swojej pracy. Ujemna opinia o pracy nauczyciela nie moze mie¢ cech
zniestawienia.

Nauczyciel oceniany ma prawo wyboru i powotania specjalisty do komisji oceniajacej jego
prace.

Nauczyciel ma prawo do obrony swoich praw, zadan i obowigzkow oraz do sprostowania
niestusznej lub krzywdzacej go opinii.

Nauczyciel wobec nauki:

1.

Nauczyciel, bez wzgledu na okolicznosci, ma obowigzek gloszenia i bronienia prawdy
W nauce.

Nauczyciel ma obowiazek przekazywania uczniom swojej wiedzy zgodnie z prawda
naukowq i z wlasnym sumieniem.

Nauczyciel powinien ujawniac i prostowac wszelkie bledne informacje naukowe podawane
do publicznej wiadomosci.

Nauczyciel, korzystajac z cudzych dziel, opracowan i badan powinien by¢ w zgodzie
z prawem autorskim i dobrymi obyczajami obowigzujacymi w pracy naukowej.

Nauczyciel winien przestrzega¢ zasady wolnosci w prowadzonych badaniach naukowych
oraz w gloszeniu wilasnych pogladéow. Badania naukowe, ktére naruszajq zasady etyczne
oraz godnosc i zycie cztowieka sq niemoralne i niedopuszczalne.
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Nauczyciel zapoznajacy sie z najnowszymi osiggnieciami w nauce powinien odnosic sie do
nich z umiarem, krytycyzmem oraz odpowiedzialnoscig, wprowadzajac do swojej pracy
tylko te innowacje, ktore shuza realizacji celu, jakim jest pozytywny rozwoj moralny,
duchowy, intelektualny i fizyczny ucznia oraz studenta.

Nauczyciel powinien dzielic sie zdobytym doswiadczeniem i wiedza z innymi
nauczycielami.

Nauczyciel winien uczestniczy¢ w réznych formach doksztatcania i doskonalenia.
Wskazane jest, aby nauczyciel rozpowszechnial swoje osiagniecia poprzez rézne formy
publikacji, przy zachowaniu swych praw autorskich. Publikacje nauczycieli powinny byc¢
obiektywne, rzetelne, nacechowane troska o dobro nauki i czlowieka.

Nauczyciel moze zdobywac stopnie specjalizacji zawodowej i stopnie naukowe.

Nauczyciel w swojej pracy nie moze by¢ podporzadkowany obowiazujacej w panstwie
ideologii.

Kodeks postepowania
w razie naruszenia zasad kodeksu etycznego nauczycieli

W sprawie naruszenia zasad zawartych w kodeksie mogg wnioskowa¢ pracownicy szkoty, rodzice
oraz uczniowie wypekniajac formularz dostepny w sekretariacie szkoty i skladajac go do Komisji

Etycznej. Komisja Etyczna sklada sie z trzech oséb wybranych sposréd nauczycieli w tajnym
glosowaniu Rady Pedagogicznej oraz przedstawiciela Rady Rodzicow i Rady Szkoly. Glosowanie
odbywa sie na sierpniowym zebraniu Rady Pedagogicznej inaugurujacej nowy rok szkolny,
natomiast wybér przedstawiciela Rady Rodzicow i Rady Szkoly na wrzesniowym spotkaniu
z rodzicami. Kadencja Komisji Etycznej trwa jeden rok szkolny.

Postepowanie w razie naruszenia zasad kodeksu etycznego:

1.

ok W

Rozmowa z Komisja Etyczng w celu wyjasnienia zajScia i dojScia do wspolnego
rozwigzania. (porozumienie ustne).

Ponowna rozmowa z komisjq zakonczona notatka stuzbowa.

Rozmowa z komisjq koniczaca sie podpisaniem kontraktu.

Rozmowa z dyrektorem szkoty.

Przedstawienie problemu na zebraniu Rady Pedagogiczne;.



